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　おのおのの部署での実例を挙げていただきたい。
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理不尽な抗議により担当者が休養を余儀なくされた実例
はあるか。

市　　長
副 市 長
教 育 長
関係部長

保育園において保育
中の体調不良時、諸事
情により出迎え困難な
保護者に代わり市が受
診させるシステムの実
現について

保護者及び市民から
保育士、小・中学校教
諭、市職員への理不尽
な抗議への対応と担当
者への配慮について

対応の方法及び当局側に全く非がなければ争ってでも解
決すべきであるが、見解をお聞かせ願いたい。

抗議等は一担当ではなく、担当課等の全体の問題として
捉えているか。

お迎え型病児保育事業について、どこまで把握されてい
るか。

　市として導入する意思はあるのかお聞かせ願いたい。

以前の一般質問の答弁の中で静岡県教育委員会が作成し
た「学校における保護者等の対応に関する手引き」を参考
とするとあるが、実践及び効果はあるかお聞かせ願いた
い。

保育園などで急に子どもが体調不良になった場合、富士
宮市としてはどのような対応を行っているか。また、頻度
はどの程度か。
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